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Progetto a San Cono
Migranti formati

per lavorazione
Fico d’India Dop

SAN CONO - Un corso di for-
mazione per undici richiedenti asilo e
titolari di protezione internazionale
ospiti del centro di San Cono, gestito
dalle cooperative Opera Prossima,
San TFrancesco e Iride. & quello
avviato da Openjobmetis (unica
agenzia per il lavoro quotata in Borsa
Italiana), nell’ambito dell’accordo
siglato lo scorso anno con 1"Asso-
ciazione lavoratori stranieri del Mo-
vimento ctristiano lavoratori e il Con-
sorzio umana solidarietd. Prota-
gonista il fico d’India Dop, prodotto
d’eccellenza della localit siciliana e
coltura madre riconosciuta in tutto il
mondo. Sono infatti circa 180 gli
ettari destinati alla coltivazione spe-
cializzata di fico d’india, che garan-
tiscono una produzione potenziale
annua che si attesta attorno ai 30.000
quintali di frutta.

In questo contesto produttivo, i
richiedenti asilo rappresentano una
risorsa per il territorio e per le
aziende locali che lavorano il
prodotto per I’Organizzazione pro-
duttori Ficodindia San Cono sempre
in cerca di in manodopera agricola. In
estate, presso il centro polivalente co-
munale, e in parte, presso I’azienda
agricola Geraci, gli 11 richiedenti
asilo segnalati dalle cooperative as-
sociate al consorzio Umana Soli-
darieta hanno frequentato il corso ac-
quisendo nozioni e competenze di
tecnica agricola funzionale alla lavo-
razione del fico d’India, in parti-
colare, raccolta e confezionamento.
La collaborazione virtuosa tra profit e
non profit si & dimostrata produttiva:
gli 11 neo lavoratori sono gid stati
assunti presso alcune delle aziende
agricole locali, garantendo un im-
portante contributo in un momento
chiave della stagione.

L’ohiettivo della formazione, ¢
pill in generale, dell’intero progetto,
supera i confini di San Caono. |
corsisti vantano ora una competenza
professionale specializzata che potra
tornare loro utile in altre realta

agricole siciliane, italiane e, auspica-
bilmente con la risoluzione positiva
delle crisi umanitarie che Ii hanno co-
stretti alla fuga, anche nei loro Paesi
d’origine. Senza dimenticare il con-
tributo alla lotta al sommerso, all’ille-
galita e allo sfruttamento che ispira
questa catena di valore. Sono proprio
le preziose Politiche attive di inse-
rimento lavorativo dedicate ai mi-
granti a costituire uno dei principi
cardine del sistema di accoglienza.
Lo scopo & quello di accompagnare
Tuscita dei beneficiari dal sistema di
accoglienza e di prevenire fenomeni
di sfruttamento lavorativo ed
esclusione sociale, offrendo utili
competenze e opportunita layorative
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a partire proprio dal contesto locale.
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